ZARZADZENIE NR 22772022
WOIJTA GMINY WIERZBNO
z dnia 30 maja 2022 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 190/2021 Wéjta Gminy Wierzbno z dnia 16 listopada 2021 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzgdu Gminy w Wierzbnie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzgdu Gminy w Wierzbnie stanowigcym
zalacznik do zarzgdzenia Nr 190/2021 Wéjta Gminy Wierzbno z dnia 16 listopada 2021 r.
wprowadza si¢ nastepujgcg zmiang:

Zalgcznik Nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzgdu Gminy w Wierzbnie
otrzymuje brzmienie:

»Zatgcznik nr 1

Do Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy w Wierzbnie

TABELA

maksymalnego miesiecznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych na podstawie umowy o prace

Kategoria zaszeregowania Maksymalna miesigeczna kwota
wynagrodzenia zasadniczego w

ztotych

I 2.600

! 2.700
11 2.800
v 3.000
v 3.100
VI 3.400
VIl 3.600
Vill 3.500
IX 3.600
X 3.800
XI 4.000
X 4.200
XIll 4.400
X1V 4.600
XV 5.000
XVI 5.200
XVl 5.400
XVl 5.600
XIX 5.800
XX 6.000
XXI 6.200
XXl 6.500

§ 2. Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.
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§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




